
G Ü N D E M   : 

1. Yazı İşleri Müdürlüğü – Meclis Birinci ve İkinci Başkan Vekili Seçimi 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 19. maddesinde “Belediye meclisi, seçim 

sonuçlarının ilânını takip eden beşinci gün belediye başkanının başkanlığında 

kendiliğinden toplanır. Meclis bu toplantıda, üyeleri arasından, gizli oyla meclis birinci 

ve ikinci başkan vekili ile en az iki kâtip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer.” 

denildiğinden Meclis birinci ve ikinci başkan vekillerinin seçilmesi talebinin 

görüşülmesi. 

 

2. Yazı İşleri Müdürlüğü – Meclis Kâtibi Üye Seçimi 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 19. maddesine istinaden “Belediye meclisi, seçim 

sonuçlarının ilânını takip eden beşinci gün belediye başkanının başkanlığında 

kendiliğinden toplanır. Meclis bu toplantıda, üyeleri arasından, gizli oyla meclis birinci 

ve ikinci başkan vekili ile en az iki kâtip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer.” 

denildiğinden, en az iki Meclis Kâtibi üyesinin seçilmesi talebinin görüşülmesi. 

 

3. Yazı İşleri Müdürlüğü – Encümen Üyesi Seçimi 

5393 Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 20. maddesinde “Meclis, mahalli 

idareler seçiminden sonraki ilk toplantısında, üyeleri arasından gizli oyla Kanunda 

belirtilen sayıda encümen üyesini seçer. Seçilen bu üyeler gelecek yılın aynı ayına kadar 

görev yapar ve her yıl o ayda encümen seçimleri yenilenir.” denildiğinden ayrıca 5393 

sayılı Belediye Kanunu'nun 33. maddesinin (a) bendinde “İl belediyelerinde ve nüfusu 

100.000'in üzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından 

bir yıl için gizli oyla seçeceği üç üye, malî hizmetler birim amiri ve belediye başkanının 

birim amirleri arasından bir yıl için seçeceği iki üye olmak üzere yedi kişiden oluşur” 

denilmektedir. 

Belediyemiz Encümeninde bir yıl süre ile görev yapacak 3 meclis üyesinin seçilmesi 

talebinin görüşülmesi. 

 

4. Yazı İşleri Müdürlüğü – Komisyon Üyelikleri Hakkında 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesinde “Meclis, görev süresi bir 

yılı geçmemek üzere, nisbî çoğunlukla en az üç, en çok beş üyeden oluşan ihtisas 

komisyonları kurabilir.” denildiğinden ayrıca 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24. 

maddesinde “Belediye meclisi, üyeleri arasından en az üç en fazla beş kişiden oluşan 

ihtisas komisyonları kurabilir. Komisyonların bir yılı geçmemek üzere ne kadar süre 

için kurulacağı aynı meclis kararında belirtilir. 

 İhtisas komisyonları, her siyasî parti grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki 

üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle oluşturulur. İl ve ilçe 

belediyeleri ile nüfusu 10.000'in üzerindeki belediyelerde plân ve bütçe ile imar 

komisyonlarının kurulması zorunludur.” denilmektedir. 

 Plan ve Bütçe Komisyonu, İmar ve Bayındırlık Komisyonu ile diğer 

komisyonların üye sayıları ve görev süreleri ile seçimlerin yapılmasında oylama 

usulünün (gizli, işaret ve açık oylama) belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 



  

5. Yazı İşleri Müdürlüğü – İmar ve Bayındırlık Komisyonu Üye Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  İmar ve Bayındırlık Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

6. Yazı İşleri Müdürlüğü – Plan ve Bütçe Komisyonu Üye Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  Plan ve Bütçe Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

7. Yazılı Öneri – Çevre, Kültür ve Turizm Komisyonu Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  Çevre, Kültür ve Turizm Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

8. Yazılı Öneri – Gençlik, Kadın ve Aile Komisyonu Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  Gençlik, Kadın ve Aile Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

9. Yazılı Öneri – Ticaret ve Sanayi Komisyonu Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  Ticaret ve Sanayi Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

10. Yazılı Öneri – Eğitim, Spor ve Sağlık Komisyonu Seçimi 

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesi  ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 24. maddesine istinaden  Eğitim, Spor ve Sağlık Komisyonu üyelerinin 

belirlenmesi talebinin görüşülmesi. 

 

11. Yazı İşleri Müdürlüğü - Meclis Toplantı Gününün Belirlenmesi 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 20. maddesinde “Belediye meclisi, her ayın ilk haftası, 

önceden kararlaştırıldığı günde toplanır, Meclis Resmi tatile rastlayan günlerde 

çalışmasına ara verebilir Belediye Meclisi her yıl 1 ay tatil kararı alabilir.” denildiğinden 

Belediye Meclisimizin toplantı gün ve saatinin belirlenmesi ile 1 ay tatil kararının 

alınması talebinin görüşülmesi. 

 

12. Yazı İşleri Müdürlüğü - Meclis Gündeminin Kamera İle Kaydedilmesi 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 20. maddesinde “Meclis görüşmeleri görevlilerce 

tutanağa geçirilir, başkan ve kâtip üyeler tarafından imzalanır. Toplantılar, meclisin 

kararıyla sesli ve görüntülü cihazlarla da kaydedilebilir.” denildiğinden Meclis 

görüşmelerinin kamerayla kaydedilmesi talebinin görüşülmesi. 

  



13. Yazı İşleri Müdürlüğü – Türk Dünyası Belediyeler Birliği Üye Seçimi 

Üyesi olduğumuz Türk Dünyası Belediyeler Birliği, tüzüğünün 7. Maddesinde “Üye 

yerel yönetimler Başkanları veya başkanın seçtiği temsilci ile meclislerince seçilecek 

meclis üyeleri tarafından; yerel yönetim birlikleri ise, başkanları veya başkanın seçtiği 

bir temsilcisi ile genel kurulda temsil edilirler.” denilmektedir. 

Temsilci sayıları ise yine aynı tüzüğün 9. Maddesinin a fıkrasında ise “Nüfusu 100.001- 

500.000 arası belediyeler: 2 kişi (Belediye Başkanı ve 1 Meclis Üyesi) olmak üzere 

temsil hakkı sağlamaktadır.” denildiğinden Türk Dünyası Belediyeler Birliği 

Meclisinde Belediyemizi temsil etmek üzere meclis üyelerimizden bir asıl bir de yedek 

üyenin seçilmesi talebinin görüşülmesi. 

 

14. Yazı İşleri Müdürlüğü – Tarihi Kentler Birliği Üye Seçimi 

Üyesi olduğumuz Tarihi Kentler Birliği, tüzüğünün 9. Maddesinde “Belediyeler, Birlik 

Meclisi’nde, belediye başkanları ve belediye meclislerinin kendi üyeleri arasından 

seçecekleri bir üyenin katılımıyla temsil edilirler.” denildiğinden Tarihi Kentler Birliği 

Meclisinde Belediyemizi temsil etmek üzere meclis üyelerimizden bir asıl bir de yedek 

üyenin seçilmesi talebinin görüşülmesi. 

 

15. Yazı İşleri Müdürlüğü – Uluslararası Tarım Şehirleri Birliği Üye Seçimi 

Üyesi olduğumuz Uluslararası Tarım Şehirleri Birliği (UTŞB) Tüzüğü’nün (a) 

bendinde: “Üye mahalli idare meclislerinin kendi üyeleri arasından seçecekleri ikişer 

üyeden oluşur. Asıl üye sayısının yansı kadar da yedek üye seçilir. Üye mahalli idare 

birimlerinin başkanlar birliğin doğal üyesidir. 

Birlik meclisinin seçilmiş üyelerinin görev süresi, mahalli idare seçimleri ile sona erer. 

Yeni seçilmiş üyeler bildirilir.” denildiğinden Türk Dünyası Belediyeler Birliği 

Meclisinde Belediyemizi temsil etmek üzere meclis üyelerimizden iki asıl bir de yedek 

üyenin seçilmesi talebinin görüşülmesi. 

 

16. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü – SDS İçin Yetki Verilmesi 

32298 sayılı Resmi Gazetede 03 Eylül 2023 tarihinde yayınlanan Hizmet Kollarına 

Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2024 ve 2025 Yıllarını Kapsayan 7. Dönem 

Toplu Sözleşmesinin, Yerel Yönetim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşme Başlıklı 

4. bölümünün ilgili 1-21 maddeleri uyarınca Belediyemizde Memur ve Sözleşmeli 

personel statüsünde görev yapmakta olan personele; 01/04/2024-31/12/2025 tarihleri 

arasında geçerli olmak üzere 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikası ve Toplu 

Sözleşme Kanununun ''Mahalli İdarelerde Sözleşme İmzalanması'' başlıklı 32. 

Maddesinde belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde ödenebilecek Sosyal Denge 

Tazminatı aylık tutarının belirlenmesi, yapılacak Sosyal Denge Sözleşmesi hususunda 

yetkili sendika ile karşılıklı sözleşme yapılıp imzalanması için Talas Belediye Başkanı 

Mustafa YALÇIN'a veya görevlendireceği bir kişiye yetki verilmesi talebinin 

görüşülmesi. 

  



17. Mali Hizmetler Müdürlüğü – 2023 Yılı Denetim Komisyonu Raporu 

Belediyemizin 2023 yılı gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap kayıt ve işlemlerinin 

denetimi için oluşturulan Meclis Denetim Komisyonu çalışmalarını tamamlamış olup 

komisyon raporunun Meclisin bilgisine sunulması. 

 

18. Mali Hizmetler Müdürlüğü – 2023 Faaliyet Raporu 

5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 56'ncı maddesi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu'nun 41'inci maddesinin dördüncü fıkrası ile 17.03.2006 tarihli ve 26111 

sayılı Resmi Gazete ’de yayımlanan Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları 

Hakkında Yönetmelikte belirtilen biçimde Belediyemizin 2023 Yılı Faaliyet Raporu 

hazırlanmıştır. 

Faaliyet Raporu'nun 5393 sayılı Kanun'un 26'ncı maddesi ve diğer ilgili mevzuat 

hükümleri gereğince Belediyemizin 2023 Yılı Faaliyet Raporunun görüşülmesi. 

 

 


